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Altenquotient (65 und alter / 20 bis unter 65)
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Lohnsumme und GRV-Ausgaben
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Relation der Bevolkerung im Rentenalter / Bevolkerung im

Erwerbsalter

Altenquotient und Renteneintrittsalter
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Altenquotient, Nettorentenniveau, Renteneintrittsalter
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Praferiertes Renteneintrittsalter
- theoretisch -




Praferiertes Renteneintrittsalter
- empirisch -
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Entwicklung der Bildungsausgaben

Veranderung der offentlichen Bildungsausgaben
nach Bildungsbereichen zwischen 2011 und 2019

 VVorschule: 83%
e Schule: 21%
* Hochschule: 34%

(Preissteigerung zwischen 2011 und 2019: 11,3 %)



Auch in der Bildung nicht alles rosig

* Politische Okonomie der Bildung
 Mangelhafter Bildungswettbewerb
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